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ส่วนที่ 1 
โรงเรียนผู้สูงอาย ุ

 
 
 
 

ประเทศไทยได้เข้าสู่ "สังคมผู้สูงอายุ" มาตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2548 กล่าวคือ มีประชากรอายุ 60 ปีข้ึนไป
เกินกว่าร้อยละ 10 ของประชากรทั้งประเทศ อันเป็นผลมาจาก อัตราการเกิดที่ลดลงและความเจริญก้าวหน้า
ทางการแพทย์ ทำให้ผู้สูงอายุมีอายุยืนยาวขึ้นการที่ประชากรวัยสูงอายุมีแนวโน้มเพิ่มจำนวนขึ้นอย่างรวดเร็ว 
ทำให้ประเทศต้องมีรายจ่าย ด้านสวัสดิการเพื่อผู้สูงอายุเพิ่มสูงขึ้น ครอบครัวต้อง แบกรับภาระในการดูแล
ผู้สูงอายุมากขึ้นขณะที่ผู้สูงอายุเองเมื่อมีอายุยืนยาวขึ้นก็ยิ่งต้องเผชิญกับปัญหาการขาดแคลนรายได้หรือมี
รายได้ไม่เพียงพอแก่การดำรงชีพ รวมถึงความเสี่ยงจากการเจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรงัต่าง ๆ ความพิการหรือทุพพล
ภาพ 

นอกจากนี้ สภาพครอบครัวไทยที่เปลี่ยนแปลงไปจากอดีต จากที่มีคนหลายรุ่นอยู่ในครัวเรือนเดียวกัน 
กลายเป็นครอบครัวเดี่ยวมากขึ้น ทำให้ผู้สูงอายุต้องอยู่กันตามลำพังขาดผู้ดูแล และอาจเกิดความรู้สึกว่าชีวิตไร้
ความหมาย สถานการณ์ของผู้สูงอายุไทย จึงน่าวิตกการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุจึงควรดำเนินการควบคู่กับ
มาตรการอื่น ๆ ของรัฐ เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับการดูแลอย่างทัว่ถึง ซึ่งผู้มีบทบาทสำคัญได้แก่ สมาชิกในครอบครัว 
ชุมชน และท้องถ่ินโดยเฉพาะองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ที่มีภารกิจโดยตรงในการดูแลผู้สงูอายุ รวมทั้งส่งเสรมิ
สนับสนุน และแสวงหาความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายเพื่อให้ผู้สูงอายุได้มีพื้นที่ในการเข้าร่วม กิจกรรมกับ
ชุมชน ไม่ว่าจะเป็นการพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การถ่ายทอดภูมิปัญญาหรือการพัฒนาตนเองในด้าน
ต่างๆ ซึ ่งเป็นการยกระดับการจัดสวัสดิการสำหรับผู ้สูงอายุในชุมชนเพื ่อให้ผู้ ส ูงอายุมองเห็นคุณค่าและ
ความสำคัญของตนเอง และชุมชนประจักษ์ในศักยภาพและพลังของผู้สูงอายุ ส่งผลให้ผู้สูงอายุใช้ชีวิตอย่างมี
คุณค่า มีศักดิ์ศรี และมีความสุข 
 
 

ท่ีมาและความจำเป็น 
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 โรงเรียนผู้สูงอายุ เป็นรูปแบบหนึ่งในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การจัดการศึกษาการพัฒนา
ทักษะเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุจะเป็นเรื่องที่ผู้สูงอายุสนใจและมี
ความสำคัญต่อการดำเนินชีวิต ช่วยเพิ่มพูนความรู้ ทักษะชีวิต ที่จำเป็น โดยวิทยากรจิตอาสาหรือจากหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องขณะเดียวกันก็เป็นพื้นที่ที่ผู้สูงอายุจะได้แสดงศักยภาพ โดยการถ่ายทอดภูมิความรู้ประสบการณ์ ที่
สั่งสมแก่บุคคลอื่น เพื่อสืบสาน ภูมิปัญญาให้คงคุณค่าคู่กับชุมชน โรงเรียนผู้สูงอายุหลายแห่งตั้งข้ึนโดยใช้อาคาร
เรียนเก่าของโรงเรียน ที่เลิกกิจการหรือตั้งอยู่ในชมรมผู้สูงอายุ ภายในวัด บางแห่งใช้บ้านของผู้ริเริ่มก่อตั้งเป็น
สถานที่ดำเนินการการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุในระยะแรก อาจเป็นเพียงการรวมกลุ่มพบปะพูดคุยกันแลว้จึง
ค่อยๆ มีรูปแบบชัดเจนขึ้น มีกิจกรรมที่หลากหลายตามความต้องการของผู้ส ูงอายุหรืออาจเป็นการขยาย
กิจกรรมจากที่มีการดำเนินการอยู่แล้ว เช่น ศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม (ศาลาสร้างสุข) ศูนย์สามวัย 
ธนาคารความดี เป็นต้น โรงเรียนผู้สูงอายุสามารถมีรูปแบบและกิจกรรมที่หลากหลาย ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับบริบท
ของพื้นที่ ความต้องการของผู้สูงอายุ การจัดกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุ จะกำหนดตารางกิจกรรมในแต่ละ
สัปดาห์ไว้ชัดเจน ระยะเวลาเปิดเรียนอาจเป็นตลอดปีหรือเปิดเป็นช่วงเวลาตามหลักสูตรที่จัดอบรม ส่วนใหญ่
จะจัดกิจกรรมสัปดาห์ละ 1 วัน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ทัง้นี ้ขึน้อยูก่ับ
บริบทของพืน้ที่

ความต้องการของ
ผู้สูงอายุ 

โรงเรียนผู้สูงอายุ
สามารถมรูีปแบบ
และกิจกรรมที่
หลากหลาย

โรงเรียนผู้สูงอายุ
เป็นรูปแบบหน่ึงใน

การส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชวิีต 

โรงเรียนผู้สูงอายุคือ 



5 
 

 
 
 
 
  

โรงเรียนผู้สูงอายุ ดำเนินการภายใต้แนวคิดการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุที่มี
ศักยภาพ เพื่อให้ผู้สูงอายุได้เรียนรู้ พัฒนาทักษะในการดูแลตนเอง ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
โดยอยู่บนพื้นฐานแนวคิดที่ว่า "ผู้สูงอายุมีคุณค่าและมีศักยภาพ ควรได้รับการส่งเสรมิ สนับสนุนให้มีส่วนร่วมทำ
ประโยชน์ให้สังคมและส่งเสรมิการเรียนรูใ้ห้ผู้สงูอายุโดยเช่ือมโยงกับประสบการณ์ของผู้สงูอายุ สาระการเรียนรู้
จะต้องทำให้ผู้สูงอายุสามารถนำไปใช้ได้จริงในชีวิตปัจจุบัน เพิ่มโอกาสในการรวมกลุ่มในลักษณะเครือข่ายหรือ
ชุมชน" การดำเนินงานโรงเรียนผู้สูงอายุแบบมีสว่นร่วม โดยทุกภาคส่วน "ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมสร้าง" และมีส่วน
ร่วมในการดำเนินงาน การจัดการเรียนรู้ให้ผู้สูงอายุเพื่อให้ผู้สูงอายุมีความสุข เกิดทักษะในการดูแลตนเอง มี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
 
 

 
 
 
 
 
 

กรอบแนวคิดโรงเรียนผู้สูงอายุ 
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ตัวแบบ (Model) โรงเรียนผู้สูงอายุ 

 
 

 
                             
 
- พมจ.         - รพ,รพ.สต       - สนบัสนุนความคิด        - สนับสนุนการดำเนินงาน 

- กศน.         - ผู้นำทางศาสนา       - การทำงาน         - การประสานความร่วมมือ 
- อำเภอ         - ศพส.กองสง่เสริมศักยภาพผู้สงูอาย ุ     - การขับเคลื่อนกิจกรรมเครือข่าย    - อาสาสมัคร  

 
 
      
     
 
 
 

                         
    
 

        
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนกิจกรรม 

เครือข่าย

 

ชมรมผูสู้งอาย ุ อปท. 

 

คุณภาพชีวิตท่ีดี
ของผู้สูงอายุ 

 

5 ก 

(กลุ่ม / กรรมการ / กติกา 
/กิจกรรม / กองทุน) 

• กาย 

• จิต 

• อารมณ์/
สติปัญญา 

• สังคม 

กิจกรรมภายในโรงเรยีน 
• ให้ความรู้ด้านต่างๆ 
• นันทนาการ 
• ฝึกอาชีพ 
• ถ่ายทอดภูมิปัญญา 
• ศิลปวัฒนธรรม 
• กายภาพบำบัด 
• สมุนไพร/ธรรมชาติบำบัด ฯลฯ 

กิจกรรมภายในโรงเรยีน 
• ศาสนา/ประเพณี 
• ทัศนศึกษา 
• อาสาสมัคร/บำเพ็ญประโยชน ์
• เยี่ยมเยียนผูสู้งอายุ ฯลฯ 

ร่วมคิด จะทำอะไรจงึจะ
เกิดประโยชน์กบัผูสู้งอายุ 

ร่วมทำ ทำเพือ่ให้เกิดการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของคน
ทุกวัย 

ร่วมสร้าง สร้างชุมชนที่
เป็นสุขด้วยมือของทกุคน 

โรงเรียนผูสู้งอาย ุ คณะกรรมการการ
ดำเนินงาน 
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1. เพื่อสง่เสรมิการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สงูอายุ 
2. เพื่อสง่เสรมิการพัฒนาตนเอง การดูแล คุ้มครอง และพิทกัษ์สิทธิผูสู้งอายุ 
3. เพื่อเสรมิสร้างสุขภาพที่ดีของผู้สงูอายุทัง้ด้านร่างกายและจิตใจ 
4.เพื่อส่งเสริมให้ผูสู้งอายุสร้างสรรค์ประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม 
5. เพื่อเสรมิสร้างศักยภาพ คุณค่าภูมิปัญญาผู้สงูอายุใหเ้ป็นที่ประจักษ์และยอมรับ 
6.เพื่อส่งเสริมภูมปิัญญา และวัฒนธรรมท้องถ่ินให้ดำรงสืบทอดต่อไป 
 

 

 

 

ประโยชน์ที่ผู้สูงอายุได้รับจากโรงเรียนผู้สูงอาย ุ

1. ด้านสุขภาพร่างกาย ทำให้มีสุขภาพแข็งแรง กระฉับกระเฉง ลดความเสี่ยงจากการเจ็บป่วยลดระยะเวลา
การพึ่งพาผู้อื่น อายุยืน 

2. ด้านจิตใจ ช่วยให้คลายเหงา จ ิตใจกระชุ ่มกระชวย สดชื ่น ร ู ้ส ึกภาคภูมิใจและตระหนักในคุณค่า 
ความสามารถของตนเอง มีมุมมองเชิงบวกต่อตนเอง 

3. ด้านสังคม มีความสัมพันธ์ที่ดีกับคนวัยเดียวกันและคนต่างวัย ได้รับการยอมรับในฐานะสมาชิกของกลุ่ม 

4. ด้านจิตปัญญา รู้เท่าทันและเข้าใจสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดข้ึน สามารถปรับตัวและดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมตาม
วัย 

5. ด้านเศรษฐกิจ เรียนรู้ทักษะทางด้านอาชีพ สามารถนำไปประกอบอาชีพสร้างงาน สร้างรายได้ช่วยเหลือ
ตนเองต่อไป 

 

ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 

1. โรงเรียนผู้สูงอายุเป็นพื้นที่เรียนรู้และถ่ายทอดประสบการณ์ ภูมิปัญญาและวัฒนธรรม ท้องถ่ิน ให้ดำรงสืบ
ทอดเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน 

2. โรงเรียนผู้สูงอายุเป็น "เวที" ที่เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการทำประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
รวมทั้งอาจเป็นแรงผลักดันให้เข้าร่วมเป็นอาสาสมัครในชุมชน 

วัตถุประสงค์ของโรงเรียน 

 

 

ประโยชน์ที่ได้รับ  
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โรงเรียนผู้สงูอายุ องค์การบริหารส่วนตำบลสมเดจ็ ตั้งอยู่ที่ องค์การบรหิารส่วนตำบลสมเด็จ 
หมู่ที่ 7 ตำบลสมเด็จ อำเภอสมเด็จ จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 46150 

 

 

 

 

“ แก่อย่างมีคุณค่า ชราอย่างมีศักดิ์ศรี จะขอทำความดีตลอดไป” 

 

 

 
 

โรงเรียนผู้สงูอายุ องค์การบริหารส่วนตำบลสมเดจ็ เน้นการสร้างความความสามัคคีกันหลาย
ภาคส่วน เน้นการฝึกอบรมใช้ทักษะที่ใช้ได้ในชีวิตประจำวัน สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ 

 

 

 
 

๑. พัฒนาโรงเรียนศาสตร์ผูสู้งวัยใหเ้ป็นองค์กรต้นแบบด้านการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพของผูสู้งอายุ
ครบทุกด้าน 

๒. พัฒนาระบบการบรหิารจัดการด้านสวัสดิการสงัคมผูสู้งอายุ ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน มีคุณภาพชีวิตที่ดีและ
มีความสุขในบั้นปลายชีวิต 

๓. สร้างเครือข่ายการทำงานด้านผูสู้งอายุให้มีความเข้มแข็ง ครอบครัว และสังคมมีส่วนร่วมในการพฒันา 
คุณภาพผู้สูงอายุ 

 

 

4. สถานท่ีตั้งโรงเรียน 

5. คำขวัญประจำโรงเรียน 

6. วิสัยทัศน์โรงเรียน 

๗. นโยบายหลักของโรงเรียน 
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 สีส้ม คือ พลัง ความกระตือรอืร้น ความมีชีวิตชีวา ความสนุกสนาน การผจญภัย ความ
อบอุ่น ความยุติธรรมความรอบรู้ ความมีเสน่ห์ ความสุข ความมั่นใจ ความปรารถนา (สสี้ม คือ สี
ประจำองค์การบริหารส่วนตำบลสมเด็จ และ สปีระจำผู้สงูอายุ) 

 สีนำ้เงิน คือ ความรู้ ความน่าเช่ือถือ และการยึดมั่นหลกัคณุธรรม  

 

 

 

๑.) ด้านสุขภาพร่างกาย ทำให้มสีุขภาพแข็งแรง กระฉับกระเฉง ลดความเสี่ยงจากการเจ็บป่วยลดระยะเวลา
การพึ่งพาผู้อื่น 
๒.) ด้านจิตใจ ช่วยให้คลายเหงา จิตใจกระชุ่มกระชวย สดช่ืน รู้สึกภาคภูมิใจและตระหนักในคุณค่า
ความสามารถตนเอง 
๓.) ด้านสังคม มีความสัมพันธ์ที่ดีกบัคนวัยเดียวกันและคนต่างวัย ได้รับการยอมรบัในฐานะสมาชิกของกลุ่ม 
๔.) ด้านจิตปัญญา รู้เท่าทันและเข้าใจสิ่งต่างๆ ที่เกิดข้ึน สามารถปรับตัวและดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมตาม
วัย 
๕.) ด้านเศรษฐกจิ เรียนรู้ทักษะทางด้านอาชีพ สามารถนำไปประกอบอาชีพสร้างงานสร้างรายได้ช่วยเหลือ
ตัวเองต่อไป 

๘. ตราและสัญลักษณ์ของโรงเรยีน 

๙. สปีระจำโรงเรียน 

10. ประโยชน์ที่ได้รับ 
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ส่วนที่ 2 
แนวทางขั้นตอนการดำเนินงาน 

โรงเรียนผู้สูงอาย ุองค์การบริหารส่วนตำบลสมเด็จ 
 
 

 

(๑) ประชาคมเพื่อสร้างความเข้าใจและความร่วมมอืจากพื้นที่  
(๒) คัดเลือก และแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงเรียนศาสตรผ์ู้สงูวัย 
(๓) จัดทำแผนการดำเนินงาน 
(๔) จัดต้ังโรงเรียนศาสตรผ์ู้สงูวัยและซับเคลื่อนการดำเนินงาน 
(๕) ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
 
 

 
 
 

๑). ท่ีปรึกษาโรงเรียนผู้สูงอาย ุ
เป็นฝ่ายทำให้การดำเนินงานโรงเรียนผูสู้งอายุมีความน่าเช่ือถือในการทำงาน และถือว่าเป็นการสร้าง

พันธมิตรในการทำงานช้ันเยี่ยม อาจเป็นฝ่ายสงฆ์ ฝ่ายมราวาส เช่น นายอำเภอ ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เป็นต้น 
๒). ครูใหญ่ หรือประธาน หรือผู้อำนวยการโรงเรียนผู้สูงอายุ 

เป็นแกนน้ำที่เป็นผู้ริเริ่มงาน ได้รับการยอมรับและศรัทธาจากกลุ่มผู้สูงออายุด้วยกัน เป็นผู้มีบทบาท 
สำคัญในการประสานงานและรังสรรค์กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
๓). คณะกรรมการและแกนนำร่วมขับเคลื่อน 

เป็นเงื่อนไขหลัก และเป็นกลไกหลกัในการเคลื่อนงานโรงเรยีนผู้สงูอายุ โดยแบ่งตามหน้าที่ให้ประสบ
ความสำคัญ 
๔). ทีมวิทยากรจิตอาสา 

เป็นทมีให้ความรู้ จากหน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ในลกัษณะเครือข่ายทางสังคม เช่น การศึกษานอก
โรงเรียน โรงพยาบาล โรงพยาบาลส่งส่งเสริมสุขภาพตำบล ศูนย์พัฒนาฝีมอืแรงงาน  สำนักงานพฒันาสงัคม
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดและองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เป็นต้น 

 

๑. ขัน้ตอนการดำเนินงาน 

๒. โครงสร้างโรงเรยีนผูสู้งอายุ
องค์การบริหารส่วนตำบล
สมเด็จ 



11 
 

ส่วนที่ ๓ 
หลักสูตรการเรียนของโรงเรียนผู้สูงอายุ  

องค์การบริหารส่วนตำบลสมเด็จ 
 

 

 

 
๑. เพื่อสง่เสรมิการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สงูอายุ 
๒. เพื่อสง่เสรมิและพัฒนาผู้สงูอายุด้านอาชีพจากภูมปิัญญาท้องถ่ิน 
๓. เพื่อสง่เสรมิและพัฒนาใหผู้สู้งอายุได้รบัความรู้อย่างต่อเนื่องในการดูแลสุขภาพกายและจิตใจ 
๔. เพื่อสง่เสรมิกจิกรรมกลุ่มของผูสู้งอายุใหส้ร้างสรรค์ประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม 
๕. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 
 
 

 

 

๑. กจิกรรมส่งเสริมสุขภาพร่างกาย อารมณ์ สงัคม จิตใจของผูสู้งวัย  
๒. กิจกรรมประเภทการสง่เสรมิการเรียนรู้ของผูสู้งอายุ 
๓. กิจกรรมประเภทการสง่เสรมิสวัสดิการในการดูแลตนเองของผูสู้งอายุและการทำประโยชน์เพื่อชุมชน  
๔. กิจกรรมประเภทส่งเสริมความสามารถด้านวัฒนธรรม ภูมิปัญญาทีผู่้สงูอายุมีอยู่  
๕.  กิจกรรมประเภทการส่งเสริมการมรีายได้และการมงีานทำของผูสู้งอายุ 
 
 
 
 
 
ภาคทฤษฎี 

(๑) บรรยาย/อภิปราย 
(๒) ฝึกปฏิบัต ิ
(๓) ศึกษาดูงาน 

ภาคปฏิบัต ิ
(๑) ฝึกปฏิบัต ิ
(๒) ศึกษาดูงาน 
(๓) อบรม 
(๔) การสัมมนา 

วัตถุประสงค์ของโรงเรียนผู้สูงอายุ 
อบต.สมเด็จ 

 

ประเภทกิกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ 
อบต.สมเด็จ 

 

ข้อกำหนดการเรยีนโรงเรียนผู้สูงอายุ 
อบต.สมเด็จ 
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๑) ผู้สงูอายุอยู่ในชุมชน ได้เข้ามามีส่วนร่วม มีความสัมพันธ์ที่ดีกับคนในวัยเดียวกันและคนต่างวัยได้รับยอมรับ
ในฐานะสมาชิกของกลุม่ ทำให้สุขภาพกายแข็งแรง จิตใจคลายเหงา และมีจิตปัญญารูเ้ท่าทันเข้าใจสิง่ต่าง ๆ ที่
เกิดข้ึน สามารถปรบัตัวและดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมตามวัย 

๒) องค์กรปกครองส่วนห้องถ่ิน/องค์กรที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนภาคีเครือข่าย สามารถนำองค์ความรู้ที่เกิดข้ึนไป
เป็นแนวทางในการสร้างโรงเรียนผูสู้งอายุในชุมชน 

๓) เกิดช่องทางการบูรณาการงานด้านผู้สงูอายุ ระหว่าง อปท. ชุมชน ภาคส่วนอื่นในท้องถ่ิน ส่วนกลาง ในการ
ร่วมพัฒนางานเพื่อตอบสนองความต้องการของผูสู้งอายุ 
 
 

แผนการเรียนการสอนหลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุ อบต.สมเด็จ 
 

แผนการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน โดยวิทยากร 

แผนการเรียนที่ 1 - กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกเช้า
ก่อนเข้าเรียน 

อบต.สมเดจ็ 

แผนการเรียนที่ 2 - กิจกรรมออกกำลังกาย อบต.สมเดจ็ 
แผนการเรียนที่ 3 - ถ่ายทอดความรู้แก่ผูสู้งอายุในแตล่ะ

สัปดาห์ โดยวิทยากรทีร่ับผิดชอบ 
วิทยากรจาก รพสต.บ้านหนอง
บัวโดน , รพ.สมเดจ็ , สกร.
อำเภอสมเด็จ 

แผนการเรียนที่ 4 - กิจกรรมนนัทนาการ อบต.สมเดจ็ , นักเรียนผูสู้งอายุ , 
และวิทยากร 

แผนการเรียนที่ 5 - กิจกรรมฮักแพงแบ่งปัน รับประทาน
อาหารร่วมกัน โดยการห่อข้าวมาทาน
ร่วมกันในตอนกลางวัน  

สามารถปรบัเปลี่ยนได้ตามความ
เหมาะสม 

 

 

 

 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากการเรียนรู ้
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ภาคผนวก 
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รูปภาพประกอบ 
กิจกรรมเคารพธงชาติและสวดมนต์ไหว้พระ 
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รูปภาพประกอบ 

กิจกรรมออกกำลังกาย 
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รูปภาพประกอบ 

กิจกรรมสันทนาการ 
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รูปภาพประกอบ 
กิจกรรมการเรียนการสอน 
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23 
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รูปภาพประกอบ 
กิจกรรมการฮักแพงแบ่งปัน  
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