




แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหนาที่ สำหรับหนวยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ องคการบรหิารสวนตำบลสมเด็จ  
ประจำปงบประมาณ     2569  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดั
บท่ี 

ชื่อหนวยงาน 
วันท่ี 

ประกาศ 
ขอมูลประกอบ 

1 องคการบรหิารสวนตำบลสมเด็จ 5 มกราคม 69 ประกาศองคการบริหารสวนตำบลสมเด็จ 
เร่ือง นโยบายไมรับของขวัญ (No Gift 
Policy) 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 องคการบรหิารสวนตำบลสมเด็จ 5 มกราคม 69 1.ประกาศนโยบายและ
แนวปฏิบัติ 

ประกาศองคการ
บริหารสวน
ตำบลสมเด็จ 
เร่ือง นโยบายไม
รับของขวัญ (No 
Gift Policy) 

   2.ประชาสัมพันธการ
ประกาศฯนโยบายผาน
เว็บไซต อบต. 

 

   3.ประชาสัมพันธการ
ประกาศฯนโยบายผาน
บอรดประชาสัมพันธ 

 

   4.จัดสงประกาศใหทุก
กอง/งาน รับทราบและ
ถือปฎิบัติ 

 

   6.ติดตามและรายงาน
ผลการดำเนินการตาม
นโยบาย (คร้ังท่ี 1) 
 

 

 



-๒- 
 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกำนลัท่ีไดรับ จำนวน (คร้ัง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หนวยงานภาครัฐ - 
2) หนวยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หนวยงาน - 
2) รายบุคคล - 

การดำเนนิการเก่ียวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) สงคืนแกผูให -- 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ  - 

 

๔. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 
   
-ไมมี  
  
  

5. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
  
-ไมมี  

 
ลงชื่อ             ภัครดา ดวงมะวงศ  

(          นางภัครดา ดวงมะวงศ ) 
ผูรายงาน 

 
ลงชื่อ         ทองจันทร เหลาลุมพกุ  

(       นายทองจันทร เหลาลุมพุก ) 
ผูรับรองรายงาน 

 
หมายเหตุ ใหผูบริหารสูงสุดขององคกร หรือผูรักษาราชการแทน หรือผูปฏิบัติราชการแทน เปนผูรับรองรายงาน

และเผยแพรลงเว็ปไซต 



 

องคการบริหารสวนตำบลสมเด็จ 
อำเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ 

การสรางวัฒนธรรม No Gift Policy 

 วันที่ 5 มกราคม 2569 ณ สถานที่จัดประชุม หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลสมเด็จ โดยนาย

ทองจันทร เหลาลุมพุก นายกองคการบริหารสวนตำบลสมเด็จ เปนประธานการประชุม โดยมีผูเขารวมประชุม 

ประกอบดวย คณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลสมเด็จ พนักงานสวนตำบล พนักงานครู 

ลูกจางประจำ และพนักงานจาง สำหรับประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรม

และความโปรงใสในการดำเนินงานของภาครัฐ (ITA) ประจำป 2569 นายทองจันทร เหลาลุมพุก นายก

องคการบริหารสวนตำบลสมเด็จ  ไดเนนย้ำการสรางจิตสำนึกและวัฒนธรรมองคกรตามมาตรฐานทาง

จริยธรรม เพื่อใหบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลสมเด็จ เกิดความตระหนักในกาปฏิบัติงานที่มีคุณธรรม

และความโปรงใส โดยไดประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ประจำป พ.ศ. 

2569 วาตนเองและเจาหนาที่ของรัฐทุกคนในหนวยงานจะไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในกอน/

ขณะ/หลังปฏิบัติหนาที่ ที่จะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบันและอนาคต ทุกวาระ

เทศกาลและโอกาสตางๆ เวนแตกรณีจำเปนไมอาจหลีกเลีย่งได ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับของขวัญหรอื

ของกำนัล และประโยชนอื่นใดตามระเบียบนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือรับของขวัญของเจาหนาที่ของรัฐ 

พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่องหลักเกณฑการ

รับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด โดยธรรมจรรยาของพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  
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